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An der TU Bergakademie Freiberg, Fakultat fir Werkstoffwissenschaft und Werkstofftechnologie, Institut fiir
Werkstoffwissenschaft ist zum 01.07.2024 die Stelle

Techn. Mitarbeiter:in (m/w/d) — Ausschreibungskennziffer 55/2024

INDER

HOCHSCHULE

Mitglied des Best Practice-Clubs

ar

zu besetzen. o frengeracte
Vergiitung: max. Entgeltgruppe 9a TV-L (je nach personlichen Voraussetzungen)
Stellenumfang: 0,6625 VZA (Aufstockung ggf. moglich)

Das sind Ihre Aufgaben:

- Mikrostrukturanalyse am Rasterelektronenmikroskop (Abbildung, EDX, EBSD) einschlieflich Bewertung der
Ergebnisse

- Durchflihrung von Messungen an einer Elektronenstrahimikrosonde, Erfassung und Archivierung der Messdaten

- Technische Assistenz bei Rdntgenbeugungsmessungen

- Unterstiitzung der Laborleiter:innen bei der Instandhaltung von oben genannten Geraten fiir die instrumentelle
Analytik

Das konnen Sie von uns erwarten:

—  Arbeiten an einer familienfreundlichen Universitat mit flexiblen Arbeitszeiten

— Vergltung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den &ffentlichen Dienst der Lander entsprechend den
pers. Voraussetzungen

— attraktive Nebenleistungen, z. B. Vermdgenswirksame Leistungen (VL), Betriebliche Altersvorsorge (VBL),
Gesundheitsmanagement

— vergunstigtes Ticket fir den Personennahverkehr ,Job-Ticket

—  Einarbeitung durch langjahrige Mitarbeiter:innen; Weiterbildungsméglichkeiten

Das erwarten wir von lhnen:

- abgeschlossene Ausbildung als Techn. Assistentin Metallografie / Werkstoffkunde; Physikalisch techn. Assis-
tent:in; Werkstoffpriifer:in Metalltechnik oder vergleichbarer Abschluss

- vertiefte Kenntnisse insbesondere von elektronenstrahlbasierten Methoden (Rasterelektronenmikroskopie, Mikro-
sonde) zur metallographischen und keramographischen Probenanalyse erforderlich

- Berufserfahrung erwiinscht

- hohes personliches Engagement und gute kommunikative Fahigkeiten

- gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift

- Bereitschaft zur Tatigkeit als Ersthelfer:in ist erwiinscht

Fiir weitere Informationen steht Ihnen Herr Prof. Dr. D. Rafaja, Tel.: 03731 39-2299,
E-Mail: rafaja@iww.tu-freiberg.de und Herr Prof. Dr. A. Leineweber, Tel.: 03731 39-2622,
E-Mail: andreas.leineweber@iww.tu-freiberg.de zur Verfiigung.

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber:innen (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Leistung und Befé-
higung bevorzugt bertcksichtigt. Zur angemessenen Berlicksichtigung bitten wir einen Nachweis Uber die Schwerbe-
hinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizufiigen. Die TU Bergakademie Freiberg strebt eine Erhéhung
des Anteils von Frauen in Lehre und Forschung an und ist daher inshesondere an Bewerbungen qualifizierter Frauen
interessiert.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen sowie unter Angabe der Ausschreibungskennziffer
(55/2024) bis zum 31.05.2024 (es gilt der Poststempel der ZPS der TU Bergakademie Freiberg) an:

TU Bergakademie Freiberg - Dezernat fiir Personalangelegenheiten - 09596 Freiberg oder
per E-Mail: bewerbungen@tu-freiberg.de

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten werden
nicht ibernommen. Die TU Bergakademie Freiberg sucht darliber hinaus wiss. Personal unterschiedlicher Fachrichtun-
gen. Informationen unter: http://tu-freiberg.de
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